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Oggetto: Proroga comando finalizzato presso questa Azienda del Dott. Andrea Leonardi,

DirigenteMedico dipendente dell’ASP di Catania, ai sensi dell’art. 20 del CCNL 10/02/2004

della DirigenzaMedica e Veterinaria.
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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
SettoreEconomico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l’assistenzadel Segretario, dott.
ha adottato la seguente deliberazione

DOTI. FRANCESCO GlOVANNI MARANGIA



Il Direttore del Settore Gestione Risorse Umane
Premesso che con deliberazione n. 66 del 22/01/2019 è stato autorizzato il comando finalizzato

del Dott. Andrea Leonardi, Dirigente Medico a tempo indeterminato dell’ASP di Catania in servizio
presso l’U.O.C. di Chirurgia Generale del PD. di Acireale, presso questa Azienda e, precisamente,
nell’U.0.C. di Chirurgia Oncologica del PO. Garibaldi — Nesima, per mesi sei dal 01/02/2019;
Che con nota prot. n. 2839 del 25/02/2019 questa Azienda ha preso atto della delibera n. 194 del

07/02/2019 con cui l’ASP di Catania ha fissato la decorrenza del predetto comando dal 01/03/2019
al 31/08/2019;

Che con nota prot. n. 11903 del 25/07/2019, il Dott. Leonardi ha chiesto di poter usufruire di
un’ulteriore periodo di comando di mesi sei presso questa Azienda e, precisamente, nell’U.0.C. di
Chirurgia Oncologica del PD. Garibaldi — Nesima per consolidare l’esperienza di Chirurgia epato —

bilio — pancreatica, implementare la casistica di Chirurgia Oncologica del tratto gastro — enterico,
proseguire nell’apprendimento della moderna metodica della TA — TME riguardante la chirurgia
resettiva del retto, nonché nel perfezionamento delle tecniche di laparoscopia avanzata;

Visti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore dell’UDC. di Chirurgia
Oncologica del PO. Garibaldi Nesima apposti, rispettivamente, in calce alla nota prot. n. 12084 del
29/07/2019 e alla nota prot. n. 11903 del 25/07/2019;

Visto l’art. 20 del CCNL. 10/02/2004 della Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio
SanitarioNazionale il quale dispone che “1. Oltre ai congedi dell’articolo precedente, il dirigente può
chiedere il comando finalizzato per periodi di tempo determinati presso centri, istituti, laboratori ed
altri organismi di ricerca nazionali ed internazionali che abbiano dato il loro assenso, e si ritiene
fruibile entro trenta giorni dalla domanda, salvo diverso accordo tra le parti.
2. Il periodo di comando non può comunque superare i due anni nel quinquennio e non può essere
cumulato con i congedi cui all’articolo precedente e con le aspettative per motivi personali di cui
all’art. 10.
3. In relazione all’interesse dell’azienda che il dirigente compia studi speciali o acquisisca tecniche
particolari, indispensabili per il miglior funzionamento dei servizi, alla stessa spetta stabilire se, in
quale misura e per quale durata al dirigente possa competere il trattamento economico in godimento.
4. Il periodo trascorso in comando è comunque valido ad ogni effetto ai fini dell’anzianità di servizio.
5. Sono disapplicati i commi da 4 a 7 dell’art. 45 del D.P.R. 761/1979, nonché i commi 5 e 7 dell’art.
33 del CCNL 5 dicembre 1996.”;

Ritenuto, pertanto, disporre la proroga del comando finalizzato del Dirigente Medico Dott.
Leonardi presso l’U.O.C. di Chirurgia Oncologica del PO. Garibaldi — Nesima, per mesi sei con
decorrenza dal 01/09/2019 al 29/02/2020, senza oneri a carico di questa Azienda;
Attestata la legittimità formale e sostanziale dell‘odiemaproposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:
]. Disporre la proroga del comando finalizzato del Dott. Andrea Leonardi, Dirigente Medico

dipendente dell’ASP di Catania, presso l’U.O.C. di Chirurgia Oncologica del PO. Garibaldi
— Nesima, per mesi sei con decorrenza dal 01/09/2019 al 29/02/2020, senza oneri a carico di
questaAzienda;

2. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione stante la necessità di
porre in essere gli adempimenti consequenziali.

Il Direttore del Settore Gestione RisorseUmane

Dott.ssa aetana Bonanno



IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parteintegrante e sostanziale del presente provvedimento;
Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale

DELIBERA
di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto:

l. Disporre la proroga del comando finalizzato del Dott. Andrea Leonardi, Dirigente Medico
dipendente dell’ASP di Catania, presso l’U.O.C. di Chirurgia Oncologica del PO. Garibaldi
— Nesima, per mesi sei con decorrenza dal 01/09/2019 al 29/02/2020, senza oneri a carico di
questa Azienda;

2. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione stante la necessità di
porre in essere gli adempimenti consequenziali.

Il Direttore Amministr tivo

(dott. Giovanni Ann'

Il Segretario

CESCO GIOV GIA



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno&L'addetto alla pubblicazione\Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell'art. 65 LR. n. 25/93, cosi come sostituito

dall’art. 53 LR. n. 30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo—\
Inviata all’AssessoratoRegionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

E immediatamente

El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale perla Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


